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Wir suchen Verstärkung!

Bei der Stadtgemeinde Spittal an der Dräu gelangt ehest möglich nachstehende
Verwaltungsstelle zur Besetzung:

Sachbearbeitenin
in der Abteilung 7 - Kultur und Stadtmarketing

inVollzeit(40Std./Woche)

Ihre Aufgaben u.a. sind:

Kultur - Stadtmarketina - Tourismus:

• Organisatorische und administrative Aufgaben im Bereich Kultur, Stadtmarketing
und Tourismus

• Erstellung von Sujets für die Bewerbung von Veranstaltungen der Stadtgemeinde

Spittal/Drau
• Sitzungsdienst und Protokollführung

Social Media Content Creation:

• Redaktionsplanung, Erstellung (Text/Foto/Video) von kreativem Content für die
Social Media Plattformen der Stadtgemeinde Spittal/Drau

• Channel- and Community-Management

• Trendscouting und Entwicklung neuer Kommunikationsschienen

Offentlichkeitsarbeit

Was bieten wir:

• faire Entlohnung nach dem K-GMG (AW 39) mit einem Bruttoeinstiegsgehalt von
3.523,11 Euro bzw. 3.937,46 Euro bei Vordienstzeiten von maximal 6 Jahren

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten

Fachliche Anstellungserfordernisse:

• Der Verwendung entsprechender Lehrabschluss bzw. mittlere Schulausbildung
oder besondere bürobezogene Qualifizierungsmaßnahmen und Berufspraxis in
einem Büro von zumindest einem Jahr

• Österreichische Staatsbürgerschaft oder uneingeschränkter Zugang zum
österreichischen Arbeitsmarkt



Erwünscht:

• bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- oderZivildienst
• Erfahrung im Bereich der Content-Erstellung
• Gmndkenntnisse im Umgang mit den gängigsten Bearbeitungs- und Design-Tools,

wie Z.B. Canva, Adobe InDesign, Photoshop u.d.g.l.

• Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie Textsicherheit
• Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und Kreativität
• Organisationsgeschick und sehr gute Kommunikationsfähigkeit
• Genauigkeit und Verlässlichkeit
• Bereitschaft zur Leistung von Mehrstunden außerhalb der Normaldienstzeiten
• sprachliche Grundkenntnisse in Italienisch

Erforderliche Unterlagen:

• Bewerbungsschreiben inkl. Lebenslauf mit Foto

• Staatsbürgerschaftsnachweis und Geburtsurkunde

• Zeugnisse (allfällige Schul-, Dienst-, und Kurszeugnisse)
• Nachweis über den abgeleisteten Präsenzdienst bei männlichen Bewerbern

Bewerbungen können nur berücksichtigt werden, wenn diese mit allen oben angeführten

Unterlagen bis spätestens

11. Oktober 2026

in der Stadtgemeinde Spittal an der Dräu, Stadtamtsdirektion, Burgplatz 5, 9800 Spittal an
der Dräu, eingelangt sind. Bewerbungen per E-Mail (bewerbung@spittal-drau.at) sind
durchaus erwünscht.

Spittal an der Dräu, am 16. September 2026
A

Der Bürgermeister

G^er^iard P. Köfer
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